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Mitgliedschaftsentwicklung 

Klaus Kühn 

Rotary Coordinator für Deutschland 

RC Clausthal-Zellerfeld 

D – 1800, Deutschland 
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Lernziele 

1. Probleme bei und Strategien zur 

Stabilisierung und Erweiterung der 

Mitgliedschaft im Distrikt 

2. Nutzung der vom Distrikt, der Zone und von 

RI gestellten Ressourcen  

 

 



2010 Governors-elect Training Seminar  | 5 

Drei Ziele bei 

Mitgliedschaftsentwicklung und  

-wachstum 

Gründung neuer Clubs 

Rekrutierung: 

Mitgliederzuwachs 

Bindung: 

Mitgliedschafts-

erhaltung 
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Membership Development 

Retention New Clubs 

Recruitment 
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 Rotary International 2010/11 

• RI-Präsident: Ray Klinginsmith, USA 

• RIP elect 2011/12: Kalyan Banerjee, Indien 

• Vize-Präsident: Tom Thorfinnson, USA  

• Generalsekretär: Ed Futa (bis 30.6.2011)  

• Zentrale in Evanston / Illinois, USA 
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Board of Directors 

Board (Vorstand) besteht aus 17 Direktoren 

Zwei Zonen wählen alternierend jeweils einen 

Direktor für zwei Jahre 

Zonen 13/14: RI-Direktor Ekkehart Pandel,     

RC Bückeburg – D 1800, 1.7.2009 – 30.6.2011 

Zonen 13/14: RI-Direktor Paul Knyff (NL),       

RC Weesp – D 1570, 1.7.2011 – 30.6.2013 

Zonen 19/20: RI-Direktor Gideon Peiper (Israel), 

RC Ramat – D 2490, 1.7.2011 – 30.6.2013 
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Mitgliederzahlen  

und deren Entwicklung 
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2009 Governors-elect Training Seminar  | 11 

RI-Mitgliederzahl stagniert 

 



2009 Governors-elect Training Seminar  | 12 

RI – Mitgliederzahl 

(Stand: 15. Mai 2010) 

• RI: 1.224.384 in 33.855 Clubs  

 in 212 Ländern und Regionen 

• Deutschland (14 Distrikte): 

 49.341 Mitglieder (4,03 %) in 978 Clubs  

• Österreich (Distrikte 1910 und 1920): 

   9.303 Mitglieder (0,76 %) in 239 Clubs 

• Schweiz (Distrikte 1980, 1990 und 2000): 

 12.039 Mitglieder (0,99 %) in 210 Clubs 
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Ziel für Deutschland 2010/11 

 

 

• 50.000 Mitglieder in 1.000 Clubs 

 (Das erste Ziel ist bereits erreicht: Laut 

rotary.de-aktuell  vom 20. Okt. 2010:                                

50.250 Mitglieder in 988 Clubs) 
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Mitgliederanteil 
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Mitgliederentwicklung 

in Zonen 22 - 34 
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Mitgliederentwicklung 

in Zonen 22 - 34 
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Mitglieder in USA 
United States
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Mitgliederentwicklung 

in Zonen 7 und 8 
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Mitgliederentwicklung 

in Zonen 17 - 18 
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Mitglieder in Japan 
Japan
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Mitgliederentwicklung 

in Zonen 1 – 6, 7 und 9 
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Mitgliederentwicklung 

in Zonen 19 - 21 
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Mitgliederentwicklung 

in Zonen 10 - 16 
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Mitgliederentwicklung 

in Zonen 10 - 16 
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Mitglieder in Deutschland 

Membership Trend Germany
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Mitglieder in Österreich 
Austria
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Mitglieder in der Schweiz 
Sw itzerland
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Mitgliederentwicklung: 

Gewinn und Verlust 1999 - 2008 
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Mitglieder im Club 
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Probleme der Mitgliedschaft bei uns  

• Die demographische Entwicklung unserer 

Länder macht auch vor den Rotary Clubs 

nicht halt. 

 

• Wie viele Mitglieder Ihrer Clubs sind auf 

Grund der 85er-Regel präsenzbefreit? 

 

• Vielen Clubs droht eine Überalterung, wenn 

sie nicht rechtzeitig für Verjüngung sorgen. 
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Oft gehörte Argumente 

• „Unser Club ist groß genug“ 

• „Wir sind als Männerclub gegründet – das 
wollen wir auch bleiben“ 

• „Die jungen Leute haben völlig andere 
Interessen“ 

• „Die notwendige Qualifikation für eine 
Aufnahme liegt nicht vor“ 

• „Die Beanspruchung durch Beruf und 
Familie läßt keine Zeit für Rotary“ 
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Mögliche Antworten (1) 

• Gute Öffentlichkeitsarbeit (Rotary ist kein Geheimbund) 

• Attraktiver Internet-Auftritt der Distrikte und Clubs 

• Regelung des Aufnahmeverfahrens in Club-

Satzung     (Verfahrenshandbuch besorgen!) 

• Einrichtung eines Clubauschusses zur 

Mitgliedschaftserweiterung  (CLP)  

• Betreuung durch einen Paten – nicht nur bis zur 

Aufnahme 

• Würdige Aufnahmezeremonie 
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Mögliche Antworten (2) 

• Informationsmaterial über Rotary an Kandidaten 

• Einbindung junger Mitglieder in Vorstand und 

Projekte 

• Einbindung der Familie (Family of Rotary) 

• Attraktive Meetings bzw. Vorträge 

• Attraktives Clublokal 

• Überprüfung der Meeting-Zeiten (Möglichkeit eines 

Frühstücks-Meetings) 

• Flexibilität bei Beiträgen und Aufnahmegebühr 
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Mögliche Antworten (3) 

• Flexibilität bei Präsenzen junger Mitglieder 

• 50 %ige Präsenzpflicht ist vorgeschrieben 

• Früher Hinweis auf Auswärtspräsenzen 

• Begleitung neuer Mitglieder dabei 

• Trotz aller vorheriger Hinweise: 

 

Qualität vor Quantität! 
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Potentiale für neue Mitglieder 

• Systematische Suche mit Hilfe des 

Klassifikations-Verzeichnisses 

• Junge Berufstätige im Alter von 30 bis 40 

Jahren – Neue Berufe (z. B. IT-Branche) 

• Berufstätige Frauen 
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Frauen in Rotary                                                     
(Stand: 16. November 2009)  

• D:  45.514 Männer (93,55%)                                            

      3.098 Frauen  (  6,35%) 

• A:      6.344 Männer (93,71%)                                                 

            426 Frauen  (  6,29%) 

• CH:  10.892 Männer (91,25%)                                               

    1.009 Frauen  (  8,48%) 

• USA:     274.134 Männer (75,59%)                                             

           87.333 Frauen (24,08%) 

• Welt:  1.216.553 Männer (83,89%)                                                                

         192.001 Frauen (15,78%) 
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Frauen in Rotary 
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Frauen in Rotary 
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Potentiale für neue Mitglieder 

• Junge Berufstätige im Alter von 30 bis 40 

Jahren – Neue Berufe (z. B. IT-Branche) 

• Berufstätige Frauen 

• Ehemalige Rotaracter 
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Potentiale für neue Mitglieder 

• Junge Berufstätige im Alter von 30 bis 40 

Jahren – Neue Berufe (z. B. IT-Branche) 

• Berufstätige Frauen 

• Ehemalige Rotaracter 

• Alumni 
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Alumni 

• Stipendiaten der TRF 

• GSE-Teammitglieder 

• Austauschschüler 

• Teilnehmer an RYLA-Seminaren 
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Ressourcen zur 

Mitgliederbindung 

•  Materialien zur  

   Mitgliedschaftsentwicklung (417-DE) 

•  Informationen für Neumitglieder (414-DE) 

•  Club Assessment Tools (engl.) 
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Ressourcen zur 

Mitgliedergewinnung 

•  Wie schlage ich ein neues Mitglied vor  

    (254-DE) 

•  Kit für potentielle Neumitglieder 

•  Best Practices Exchange (RI Website, engl.) 

•  Club Assessment Tools (engl.) 
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Gründung neuer Clubs 
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Oft gehörte Argumente 

• „Wir brauchen keinen neuen Club!“ 

• „Wir haben selbst Schwierigkeiten, neue 

Mitglieder zu finden.“ 

• „Die Region hat kein Potential für einen weiteren 

Club.“ 

• „Die Konkurrenz – Lions, Kiwanis, Soroptimist – 

ist zu groß.“ 
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Ihre Ziele 

• Trotz aller Schwierigkeiten, Hindernisse 

und Oppositionen aus den Clubs sollten 

Sie als Governor zusammen mit Ihrem 

Distrikt-Beirat und Ihrem Mitgliedschafts-

Ausschuß versuchen, in Ihrer Amtszeit ein 

bis zwei neue Rotary Clubs in Ihrem 

Distrikt zu gründen! 
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Fallbeispiel 

 Im RC Abcstadt hat man sich über die 
Frauenfrage entzweit. Zehn „Hardliner“ 
wollen deshalb austreten und einen neuen 
Club ohne Frauen gründen. 

 

Wie reagieren Sie als Governor  

und was tun Sie? 
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Ressourcen zur 

Clubneugründung 

•  Gründung neuer Clubs (808-DE): 

– Verfahren für die Clubneugründung 

– Rolle und Aufgaben für Beteiligte 

– Anleitungen für Charter-Mitglieder  

– Erforderliche Unterlagen 

– Tipps zur Charter-Präsentation 
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Wie RCs helfen können 

• Distriktleitungen bei der Erzielung ihrer  

  Mitgliedschaftsziele aktive Schützenhilfe leisten 

• Fragen zur Mitgliedschaftsentwicklung und  

  -bindung beantworten  

• Bei Distriktseminaren zur Mitgliedschaft als     

  Ausbilder fungieren 

• Referate bei Mitgliedschaftsfunktionen halten 

• Kleinen oder schwachen Clubs helfen  
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RI-Ressourcen für Distrikte 

• Rotary Coordinators  

• Mitarbeiter der RI-Abteilung  

 “Membership Development” in Evanston 

• Ehemalige Mitgliedschaftskoordinatoren (RRIMCs)   

 und Past Governors 
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Ziele von John Kenny 

RI-Präsident 2009/10 

• Generelle Ziele 

1. Mindestens ein Mitglied Nettozuwachs 

2. Rückhalterate von mindestens 80 % 

3. Mindestens 1 – 2 neue Clubs pro Distrikt 
 

• Clubziele    

1. Erhöhter Anteil an qualifizierten Frauen 

2. Erhöhter Anteil an unter 50jährigen 

3. Aufnahme von wenigsten einem Alumnus 

4. Erhöhte Diversität bei der Mitgliedschaft
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RI-Präsident 2011/12 

• Die Ziele des Incoming RI-Präsidenten 

Kalyan Banerjee sind noch nicht bekannt 

• Werden auf der International Assembly 

im Januar 2011 in San Diego bekannt 

gegeben 

• Weisen Sie bei der entsprechenden Dis-

kussion auf die besondere Situation bei 

uns hin 
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Ich wünsche Ihnen für Ihr Governor-Jahr 

nicht nur bei der Mitgliederentwicklung 

und bei der Gründung neuer Clubs in 

Ihrem Distrikt 

alles erdenklich Gute! 


